ROMANIA - _
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PAUSESTI-MAGLASI
JUDETUL VALCEA

PROIECT DE HOTARARE NR. 11
Privind: nominalizarea a doi consilieri locali pentru a fi desemnati in comisia
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general
al comunei Pausesti-Maglasi

Consiliul Local al Comunei Paugesti-Maglasi, judetul Vélcea,

intrunit in sedintd ordinard, In data de , la care participd un
numar de consilieri comunali din numdrul total de 13 alesi in functie ;

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicati;
b) art. 3 si 4 din Carta european3 a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
¢) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009,
republicat, cu modificarile si completérile ulterioare;
d) art. 129 alin. (1), alin. (14), art. 485 alin. (5), art. 11 alin. (4) lit. e), alin. (6)
si art. 12 alin. (5) din ANEXA 6 — METODOLOGIA pentru realizarea
procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici aplicabild pentru activitatea desfasuratd incepand cu 1
‘ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii
functionarilor publici debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1
ianuarie 2020 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare;
d) capitolul IX din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;
€) H.C.L. nr. 26 din 20.05.2020 privind aprobarea regulamentului propriu
cuprinzdnd masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia
proiectelor de hotérari cu caracter normativ care se supun adoptarii Consiliului
Local al Comunei Pausesti-Maglasi;
f) HCL. nr. 55 din 05.11.2024 privind aprobarea Regulamentului de
organizare i functionare a Consiliului Local al Comunei Paugesti-M3glasi;
g) H.CL. nr. 58 din 18.12.2025 privind alegerea presedintelui de sedinta
pentru perioada ianuarie-martie 2026;

Avand 1n vedere:
a) referatul de aprobare a proiectului de hotéarare intocmit de primarul comunei,
in calitatea sa de initiator, Inregistrat sub nr. 1708 din 03.03.2026;
b) raportul compartimentului de specialitate, inregistrat sub nr. 1709 din
03.02.2026;



In temeiul art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1), lit. a), art. 197 alin. (1),
(2), (4), (5) si art. 199 alin. (1), (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu un numar de

voturi ,,pentru,, , voturi ,,contra”, ,,abtineri,, , adopta
urmatoarea:.
HOTARARE

Art.1  Se nominalizeaza doi consilierilor locali, pentru a fi desemnati in
comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei pe anul 2025, respectiv:

a) ,din Comisia de  specialitate
pentru
b) , din Comisia de specialitate
pentru

Art.2 Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al comunei Pausesti-Méglasi pe anul 2025 se realizeazd pana la 31
martie 2026 de Comisia de evaluare constituitd prin dispozitia primarului
comunei si formata din acesta si cei doi consilieri locali nominalizati potrivit
art. 1.

Art.3 Primarul comunei Piusesti-Miglasi, asigura aducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotdréri prin compartimentul Resurse umane, din
aparatul sau de specialitate.

Art.4 Prezenta hotirire se comunici prin intermediul secretarului general al
comunei Paugesti-Miglasi, in termenul previzut de lege, primarului comunei,
prefectului judetului Valcea si se depune la Monitorul Oficial al Comunei
Piusesti-Maglasi, 1n format electronic, la pagina de internet
www.primariapausesti-maglasi.ro, in subeticheta ,,Hotarérile autoritatii
deliberative,, , pentru inscrierea in Registrul pentru evidenta hotérarilor
“autorititii deliberative si publicare, prin grija inspectorului din cadrul
Compartimentului Monitorizarea procedurilor administrative.

INITIATOR
PRIMARUL COMUNEI
Ion RADI

Avizat pentru legalitate
Secretarul general al comunei
Mihaela-Florela POPESCU



PRIMARIA COMUNEI PAUSESTI-MAGLASI
Str. Principald, nr.24, Paugesti-Maglasi, judetul Valcea, Roménia

Tel/fax: 0250/776533, Cod fiscal : 2540643, E-mail: pausesti_maglasi@vl.e-adm.ro

Nr. 1708 din 03.03.2026

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotdrare privind nominalizarea a doi consilieri locali pentru a fi
desemnati in comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale secretarului general al comunei Pausesti-Maglasi

0O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, prevede la art. 129
alin. (14) in exercitarea atributiilor sale, consiliul local “indeplineste orice alte
atributii, in toate domeniile de interes local, cu exceptia celor date in mod
expres in competenta altor autorititi publice, precum si alte atributii stabilite
prin lege”.

Tinand cont de prevederile Art. 485 alin. (1) Evaluarea performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici se face anual.

(2) Procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici de executie si a functionarilor publici de conducere
reprezintd aprecierea obiectivd a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici, prin compararea gradului si a modului de indeplinire a
‘obiectivelor individuale si a criteriilor de performantd stabilite cu rezultatele
obtinute in mod efectiv de catre functionarul public.

(3) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici cuprinde urmatoarele elemente:

a) evaluarea gradului si a modului de atingere a obiectivelor individuale;

b) evaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de performanta.

(4) Pentru aprecierea gradului de atingere a obiectivelor individuale ale
functionarilor publici se stabilesc indicatori de performantd. Stabilirea
obiectivelor individuale si a indicatorilor de performanti trebuie sd aiba in
vedere corelarea cu atributiile si obiectivele institutiei in care isi desfdgoard
activitatea functionarul public.

(5) Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului
general al unitdtii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-
teritoriale se realizeazi de catre o comisie de evaluare formati din primar,
respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv
judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpli, prin hotirire a
consiliului local sau judetean, dupi caz.

(6) Evaluarea performantelor profesionale individuale se realizeazi pentru
toti functionarii publici care au desfasurat efectiv activitate, minimum 6 luni, in
anul calendaristic pentru care se realizeaza evaluarea. '

(7) Calificativele obtinute in procesul de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici sunt avute in vedere la:



a) promovarea intr-o functie publica superioara,

b) acordarea de prime, in conditiile legii;

¢) diminuarea drepturilor salariale cu 10% péand la urmdtoarea evaluare
anuald a performantelor profesionale individuale, pentru functionarii publici
care au obtinut calificativul "satisfacator";

d) eliberarea din functia publica.

(8) Evaluarea performantelor profesionale individuale se realizeaza in mod
obligatoriu la modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu ale
functionarilor publici.

(9 In cadrul procesului de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici se stabilesc cerintele de formare
profesionald a functionarilor publici.

(10) Procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici, precum si de evaluare a activitatii functionarilor
publici debutanti se desfigoara cu respectarea metodologiei de evaluare a
performantelor individuale ale functionarilor publici din anexa nr. 6 la
prezentul cod.”

Fati de cele ce preced, tindnd seama de importanta sa, va rog sa analizati
si si hotarati asupra proiectului privind nominalizarea a doi consilierilor locali
pentru a fi desemnati in comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al comunei pe anul 2024, proiect care
dovedeste capacitatea efectivi de a solutiona si de a gestiona, in numele si In
interesul colectivititii locale pe care o reprezentim, treburile publice, 1n
conditiile legii.

PRIMARUL COMUNI?I
IonRADI



PRIMARIA COMUNEI PAUSESTI-MAGLASI
Str. Principald, nr.24, Paugesti-Maglasi, judetul Valcea, Roménia

Tel/fax: 0250/776533, Cod fiscal : 2540643, E-mail: pausesti_maglasi@vl.e-adm.ro

Nr. 1709 din 03.03.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirare privind nominalizarea a doi consilieri locali pentru a fi
desemnati in comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale
ale secretarului general al comunei Pausesti-Maglasi

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, prevede la art. 129
alin. (14) in exercitarea atributiilor sale, consiliul local “indeplineste orice alte
atributii, in toate domeniile de interes local, cu exceptia celor date in mod
expres in competenta altor autorititi publice, precum si alte atributii stabilite
prin lege”.

Avand in vedere proiectul de hotirare initiat de primarul comunei
privind nominalizarea a doi consilieri locali pentru a fi desemnati in comisia
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general
al comunei Pausesti-Maglasi ;

Tin4nd cont de prevederile art. 485 alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, care prevede cid ,Evaluarea performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre o
comisie de evaluare formata din primar, respectiv presedintele consiliului
judetean si 2 consilieri locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu
majoritate simpla, prin hotarare a consiliului local sau judetean, dupa caz.

Se impune adoptarea unui proiect de hotérédre privitor lanominalizarea
a doi consilieri locali pentru a fi desemnati in comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei
Pausesti-Maglasi

Intocmit,
Insp. Dragos-Constantin TISOAICA



