ROMANIA . :
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PAUSESTI-MAGLASI
JUDETUL VALCEA

PROIECT DE HOTARARE NR. 5
Privind: modificarea si completarea organigramei si statului de functii
ale aparatul de specialitate al primarului comunei Pausesti-Maglasi

Consiliul Local al Comunei Paugesti-Maglasi, judetul Valcea,

intrunit in sedintd ordinard in data de , la care
participa un numar de consilieri comunali din numarul total de 13
alesi in functie ;

Aviand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata;
b) art. 4, art. 6 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
¢) art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr.
287/2009, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1),
art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. c¢), raportate la
cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 197 alin. (1), (2), (4) si (5), art.198
alin. (1) si art. 199 alin. (1) si (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
e) art. 1 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu
modificarile si completérile ulterioare;
f) art. 16 alin. (10), alin. (10”1), (1073), (10"6) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
g) art. 1 — 3 din anexa la H.G. nr. 243/2003 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cédrora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16
~alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare
a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si
rezilienta;
h) art. 3 alin. (1) si art. 4 din O.U.G. nr. 48/2005 pentru reglementarea
unor masuri privind numarul de posturi si cheltuielile de personal in
sectorul bugetar, aprobatd prin Legea nr. 367/2005, cu modificarile
ulterioare;
i) pct. 4 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unormasuri financiare, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile ulterioare;



j) H.C.L. nr. 59 din 18.12.025 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al primarului comunei Pausesti-Méglasi, aprobarea
organigramei, statului de functii si a Regulamentului de organizare si
functionare;
k) Ghidului Solicitantului — Conditii Specifice ,,Sprijinirea comunitatilor
rurale fird acces sau cu acces limitat la serviciile sociale”;
[) Ghidului orientativ de recrutare §i angajare a membrilor echipei
comunitare integrate de catre unititile administrativ teritoriale care sunt
selectate: asistenti sociali/tehnicieni asistentd sociala, asistenti medicali
comunitari/mediatori sanitari, consilieri gcolari/mediatori scolari;
m) H.CL. nr. 15 din 25.03.2025 privind aprobarea colaborarii
interinstitutionale din cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate
in comunititile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de baza eficiente si de calitate”;
n) Dispozitiei primarului nr. 110 din 17.07.2025 privind desemnarea
persoanelor nominalizate pentru elaborarea diagnozei sociale si a
planului de actiuni in cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate
in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/PO4/339395;
o) Dispozitiei primarului nr. 6 din 15.01.2026 privind desemnarea
persoanelor in Echipa Comunitard Integratd in cadrul proiectului
Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale — facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de
calitate” Cod PIDS/586/P04/339395;
p) capitolului IX din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativi pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;
r) H.C.L. nr. 26 din 20.05.2020 privind aprobarea Regulamentului
propriu cuprinzind masurile metodologice, organizatorice, termenele si
circulatia proiectelor de hotardri cu caracter normativ care se supun
adoptirii Consiliului Local al Comunei Pausesti-Maglasi;
s) H.C.L. nr. 55 din 05.11.2024 privind aprobarea Regulamentului de
organizare §i functionare a Consiliului Local al Comunei Pausesti-
Maiglasi;
s) H.C.L. nr. 58 din 18.12.2025 privind alegerea presedintelui de sedinta
pentru perioada ianuarie-martie 2026;

Luand act de :
a) referatul de aprobare a proiectului de hotdrare intocmit de primarul
comunei, in calitatea sa de initiator, inregistrat sub nr. 197 din
13.01.2026;
b) raportul compartimentului de specialitate, inregistrat sub nr. 198 din
13.01.2026;
¢) contractul de sprijin comunitar in cadrul proiectului ,,Furnizare de
servicii integrate in comunititile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de bazi eficiente si de calitate” Cod
PIDS/586/P0O4/339395;



Avand in vedere:
a) adresa Institutiei Prefectului-judetul Valcea nr. 4295 din 17.04.2025
privind numérul maxim de posturi pentru anul 2025 corespunzitor
comunei Pausesti-Maglasi;
b) Dispozitia primarului nr. 172 din 29.12.2025 privind modificarea
raportului de serviciu al doamnei Ionela-Daniela BRAN, avand functia
publicd de executie de Inspector, clasa I, grad profesional superior,
gradatia 4 in cadrul compartimentului Taxe si Impozite pe functia
publica de executie vacanta de Consilier achizitii publice, clasa I, grad
profesional superior din cadrul compartimentului Achizitii publice;
c) actul aditional nr. 5 la contractul de munca nr. 75 din 27.11.2019 al
doamnei Roxana-Elena BOGOSLOV;

Tindnd cont de faptul ca una dintre atributiile esentiale ale
autoritatilor administratiei publice locale este aceea de a stabili, fara a
aduce atingere dispozitiilor generale prevazute de lege, structurile interne
in vederea adaptarii acestora la nevoile lor specifice si asigurarii unei
gestiuni eficiente,

in temeiul 139 alin. (1), art. 140 alin. (1), art. 196 alin. (1), lit. a),
art. 197 alin. (1), (2), (4), art. 198 alin. (1), (2) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare,
cu un numdr de __ voturi , pentru,, ___ voturi ,contra”,

,,abtineri,, , adoptd urmatoarea:

HOTARARE

Art.1 (1) In vederea implementirii proiectului ,,Furnizare de servicii
integrate in comunitdtile rurale — facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate” Cod
PIDS/586/P0O4/339395, pe perioada implementérii acestuia, respectiv
31 decembrie 2029, se aproba infiintarea unui post de Mediator scolar,
cu norma partiala de munca si a unui post de Asistent social cu norma
intreagd de munca in cadrul capitolului bugetar ,,Asistentd socialad
- pentru familie si copii”, post exceptat de la numadirului maxim de
posturi aprobat pentru anul 2025.

(2) Cheltuielile salariale ale persoanelor incadrate pe posturile
infiintate potrivit art. 1 se suportd din titlul ,cheltuieli pentru
pachetele salariale ale membrilor echipelor comunitare integrate”.
Art.2 Se aproba modificarea organigramei si a statului de functii ale
aparatul de specialitate al primarului comunei Pausesti-Maglasi,
conform Anexelor nr. 1 §i nr. 2, care face parte integrantéd din prezenta
hotérare.

Art.3 Primarul comunei, prin aparatul sdu de specialitate aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.



Art.4 Prezenta hotirdre se comunicd prin intermediul secretarului
general al comunei Pausesti-Maglasi, in termenul prevazut de lege,
primarului comunei, prefectului judetului Valcea, Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si se depune la Monitorul Oficial al Comunei
Pausesti-Maglasi, in format electronic, la pagina de internet
www.primariapausesti-maglasi.ro, in subeticheta ,,Hotérérile autoritatii
deliberative,, , pentru inscrierea in Registrul pentru evidenta hotararilor
autoritdtii deliberative si publicare, prin grija inspectorului din cadrul
Compartimentului Monitorizarea procedurilor administrative.

INITIATOR
PRIMARUL COMUNEI,
Ion RADI

Vizat legalitate
Secretarul general al comunei
Mihaela-Florela POPESCU



PRIMARIA COMUNEI PAUSESTI-MAGLASI

Str. Principald, nr.24, Piusesti-Miglasi, judetul Vilcea, Roménia
Tel/fax: 0250/776533, Cod fiscal : 2540643, E-mail: pausesti_maglasi@vl.e-adm.ro

NR. 197 DIN 13.01.2026

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotdrare privind modificarea si completarea
organigramei i statului de functii ale aparatului propriu de specialitate al
primarului comunei Pausesti-Maglasi

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (3), lit. ¢) din
OUG nr. 57/2019, in exercitarea atributiilor sale, consiliul local “aproba,
in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale
regiilor de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societdti de interes local si statul de functii ale acestora”.

Avand in vedere temeiurile juridice, respective prevederile:

d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1),
art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢), raportate la
cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 197 alin. (1), (2), (4) si (5), art.198
alin. (1) si art. 199 alin. (1) si (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
e) art. 1 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu
modificédrile si completarile ulterioare;
f) art. 16 alin. (10), alin. (10"1), (1073), (1076) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare;
g) art. 1 — 3 din anexa la H.G. nr. 243/2003 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16
alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare
a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si
rezilienta;
h) art. 3 alin. (1) si art. 4 din O.U.G. nr. 48/2005 pentru reglementarea
unor masuri privind numarul de posturi si cheltuielile de personal in
sectorul bugetar, aprobatd prin Legea nr. 367/2005, cu modificarile
ulterioare;
i) pct. 4 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum



si pentru stabilirea unormdsuri financiare, aprobatd cu modificari si
completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile ulterioare;

j) H.C.L. nr. 59 din 18.12.025 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al primarului comunei Paugesti-Maglasi, aprobarea
organigramei, statului de functii si a Regulamentului de organizare si
functionare;

k) Ghidului Solicitantului — Conditii Specifice ,,Sprijinirea comunitatilor
rurale fird acces sau cu acces limitat la serviciile sociale”;

1) Ghidului orientativ de recrutare si angajare a membrilor echipei
comunitare integrate de citre unititile administrativ teritoriale care sunt
selectate: asistenti sociali/tehnicieni asistentd sociald, asistenti medicali
comunitari/mediatori sanitari, consilieri scolari/mediatori scolari;

m) HCL. nr. 15 din 25.03.2025 privind aprobarea colaborérii
interinstitutionale din cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate
in comunititile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de baza eficiente si de calitate”;

n) Dispozitiei primarului nr. 110 din 17.07.2025 privind desemnarea
persoanelor nominalizate pentru elaborarea diagnozei sociale si a
planului de actiuni in cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate
in comunititile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de bazi eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/339395;

o) Dispozitiei primarului nr. 6 din 15.01.2026 privind desemnarea
persoanelor in Echipa Comunitard Integratdi in cadrul proiectului
JFurnizare de servicii integrate in comunitéitile rurale — facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazi eficiente si de
calitate” Cod PIDS/586/P0O4/339395;

Luand act de:

a) adresa Institutiei Prefectului-judetul Valcea nr. 4295 din 17.04.2025
privind numarul maxim de posturi pentru anul 2025 corespunzator
comunei Pausesti-Maglasi;

b) Dispozitia primarului nr. 172 din 29.12.2025 privind modificarea
raportului de serviciu al doamnei Ionela-Daniela BRAN, avand functia
publicd de executie de Inspector, clasa I, grad profesional superior,
gradatia 4 in cadrul compartimentului Taxe si Impozite pe functia
publicd de executie vacantd de Consilier achizitii publice, clasa I, grad
profesional superior din cadrul compartimentului Achizitii publice;

¢) actul aditional nr. 1 la contractul de munca nr. 75 din 27.11.2019 al
doamnei Roxana-Elena BOGOSLOV;

d) contractul de sprijin comunitar in cadrul proiectului ,,Furnizare de
servicii integrate in comunititile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod
PIDS/586/P04/339395;

Tindnd cont de faptul cd una dintre atributiile esentiale ale
autoritatilor administratiei publice locale este aceea de a stabili, fard a
aduce atingere dispozitiilor generale previazute de lege, structurile interne
in vederea adaptarii acestora la nevoile lor specifice si asigurdrii unei
gestiuni eficiente,



Solicit adoptarea proiectului de hotdrdre privind modificarea si
completarea organigramei si statului de functii ale aparatului propriu de
specialitate al primarului comunei Péusesti-Maglasi in forma prezentata.

PRIMARUL COMUNEI,
Ion RADI



PRIMARIA COMUNEI PAUSESTI-MAGLASI

Str. Principald, nr.24, Piusesti-Miglasi, judetul Vilcea, Romainia
Tel/fax: 0250/776533, Cod fiscal : 2540643, E-mail: pausesti_maglasi@vl.e-adm.ro

NR. 198 DIN 13.01.2026

PROB
PRIMAR,

RAPORT DE SPECIALITATE
a proiectului de hotardre privind modificarea si completarea
organigramei i statului de functii ale aparatului propriu de specialitate al
primarului comunei Pausesti-Maglasi

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. (3), lit. ¢) din
OUG nr. 57/2019, in exercitarea atributiilor sale, consiliul local “aproba,
in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale
regiilor de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societdti de interes local si statul de functii ale acestora”.

Avand in vedere temeiurile juridice, respective prevederile:
d) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1),
art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢), raportate la
cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), art. 197 alin. (1), (2), (4) si (5), art.198
alin. (1) si art. 199 alin. (1) si (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;
e) art. 1 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu
- modificérile si completarile ulterioare;

f) art. 16 alin. (10), alin. (10"1), (1073), (1076) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completérile ulterioare;
g) art. 1 — 3 din anexa la H.G. nr. 243/2003 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cédrora se stabileste
procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16
alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare
a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si
rezilientd;



h) art. 3 alin. (1) si art. 4 din O.U.G. nr. 48/2005 pentru reglementarea
unor masuri privind numirul de posturi si cheltuielile de personal in
sectorul bugetar, aprobatd prin Legea nr. 367/2005, cu modificarile
ulterioare;
i) pct. 4 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unormasuri financiare, aprobatd cu modificari si
completiri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile ulterioare;
j) H.C.L. nr. 59 din 18.12.025 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al primarului comunei Pausesti-Maglasi, aprobarea
organigramei, statului de functii i a Regulamentului de organizare si
functionare;
k) Ghidului Solicitantului — Conditii Specifice ,,Sprijinirea comunitatilor
rurale fird acces sau cu acces limitat la serviciile sociale”;
1) Ghidului orientativ de recrutare §i angajare a membrilor echipei
comunitare integrate de cdtre unitatile administrativ teritoriale care sunt
selectate: asistenti sociali/tehnicieni asistentd sociala, asistenti medicali
comunitari/mediatori sanitari, consilieri scolari/mediatori scolari;
m) H.CL. nr. 15 din 25.03.2025 privind aprobarea colaborarii
interinstitutionale din cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate
in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de bazi eficiente si de calitate”;
n) Dispozitiei primarului nr. 110 din 17.07.2025 privind desemnarea
persoanelor nominalizate pentru elaborarea diagnozei sociale si a
planului de actiuni in cadrul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate
in comunitatile rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de bazi eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/P04/339395;
o) Dispozitiei primarului nr. 6 din 15.01.2026 privind desemnarea
persoanelor in Echipa Comunitara Integratd in cadrul proiectului
,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de
calitate” Cod PIDS/586/P04/339395;

Luand act de:
a) proiectul de hotarare initiat de primarul comunei privind modificarea
si completarea organigramei si statului de functii ale aparatului propriu
de specialitate al primarului comunei Paugesti-Maglasi;
b) adresa Institutiei Prefectului-judetul Valcea nr. 4295 din 17.04.2025
privind numéarul maxim de posturi pentru anul 2025 corespunzator
comunei Pausesti-Maglasi;
¢) Dispozitia primarului nr. 172 din 29.12.2025 privind modificarea
raportului de serviciu al doamnei Ionela-Daniela BRAN, avand functia
publici de executie de Inspector, clasa I, grad profesional superior,
gradatia 4 in cadrul compartimentului Taxe si Impozite pe functia
publicd de executie vacanta de Consilier achizitii publice, clasa I, grad
profesional superior din cadrul compartimentului Achizitii publice;



d) actul aditional nr. 1 la contractul de muncé nr. 75 din 27.11.2019 al
doamnei Roxana-Elena BOGOSLOV;

d) contractul de sprijin comunitar in cadrul proiectului ,,Furnizare de
servicii integrate in comunititile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod
PIDS/586/P04/339395;

Tindnd cont de faptul ci una dintre atributiile esentiale ale
autorititilor administratiei publice locale este aceea de a stabili, fard a
aduce atingere dispozitiilor generale prevazute de lege, structurile interne
in vederea adaptarii acestora la nevoile lor specifice si asigurarii unei
gestiuni eficiente,

Se impune adoptarea unei hotatari de completare si modificare a
organigramei si statului de functii.

INTOCMIT,
Insp. Maria-Diana MIHALACHE



ROMANIA

ANEXA 1 la HCL NR. 59/18.12.2025
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